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Informace
Cinnosti $kolniho poradenského pracovi§té

Skolni poradenské pracoviité pii své ¢innosti vychazi zejména z ustanoveni
Vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich, s Gi¢innosti k 1. zafi 2016, ktera je jednim z
provadécich piedpisit ke Skolskému zakonu.

Reditel $koly zodpovida za vytvoieni preventivniho programu $koly a podili se na
zajisténi vychovného poradenstvi. Sluzby poskytované skolou jsou koordinovany
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Na realizaci Programu poradenskych sluZzeb na Skole se podili zeyména poradensti
pracovnici Skoly (zastupkyné pro II. stupeii, vychovni poradci, metodici prevence,
Skolni psycholog) a teditel Skoly, déle tfidni ucitelé, vychovatelky a asistenti
pedagoga. VSichni tito pedagogoveé poskytuji metodickou a konzulta¢ni podporu
zaktm a jejich zakonnym zastupctim a vytvaii konzultacni tym.
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Cinnosti Skolniho poradenského pracoviste prispivaji zejména k:

- poskytovani podptrnych opatieni pro zéky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami,

- sledovani a vyhodnocovani uc¢innosti zvolenych podptirnych opatieni,
- prevenci Skolni netispésnosti,

- kariérovému poradenstvi spojujicimu vzdélavaci, informacni a poradenskou
podporu k vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozd€jSimu profesnimu uplatnéni,

- podpoie vzdélavani a socialniho zaclenovani zaki z odliSného kulturniho
prostiedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami,

- prubézné a dlouhodobé péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi,

- vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro ptijimani kulturnich a jinych
odlisnosti ve Skole a Skolském zafizenti,

- v€asné intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich
kolektivu,

- pfedchazeni vSem formdm rizikového chovani vcetné riznych forem Sikany a
diskriminace,

- metodické podpote ucitelim pii pouziti psychologickych a specidlné
pedagogickych postupti ve vzdélavaci ¢innosti skoly,

- spolupraci a komunikaci mezi $kolou a zdkonnymi zastupci,

- spolupréaci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi
poradenskymi zatizenimi.

Poskytovani poradenskych sluzeb

Skola zpracovava a uskuteéiiuje program poradenskych sluzeb ve $kole. Reditel
Skoly zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole ve spolupraci se
zéastupkyni pro I1. stupen, vychovnymi poradci, metodiky prevence a Skolnimi
psychologem. Poradenské sluzby ve skole jsou poskytovany, Zaklim a jejich
zakonnym zastupctim. Skola poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby na
zadost zaki a jejich zakonnych zastupct. Podminkou poskytnuti psychologické
nebo specialné pedagogické poradenské sluzby ve Skolnim poradenském pracovisti
je pisemny souhlas zdkonného zastupce zaka.

Skola musi pfedem a srozumiteln€ informovat Zaka a jeho zdkonného zastupce o:



1) vSech podstatnych nélezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o
povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenské sluzby,

2) prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech predvidatelnych disledcich, které
mohou vyplynout z poskytovani poradenské sluzby, 1 moznych nasledcich, pokud
tato sluzba nebude poskytnuta,

3) jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb,
vCetné prava zadat kdykoli poskytnuti poradenské sluzby znovu, prava podat navrh
na projednani podle §16a odst. 5 Skolského zékona, prava Zadat o revizi podle §16b
skolského zakona a prava podat podnét Ceské $kolni inspekei podle §174 odst. 5
Skolského zakona, a to prostfednictvim formulafe.

Skola musi pfedem a srozumiteln¢ informovat zdka a jeho zakonného zéastupce o:

1) vSech podstatnych nélezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o
povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenské sluzby,

2) prospéchu, ktery je mozné ocekdvat, a o vSech piedvidatelnych disledcich, ktere
mohou vyplynout z poskytovani poradenské sluzby, 1 moznych nasledcich, pokud
tato sluzba nebude poskytnuta,

3) jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb,
véetné prava zadat kdykoli poskytnuti poradenské sluzby znovu, prava podat navrh
na projednani podle §16a odst. 5 Skolského zédkona, prava Zadat o revizi podle §16b
Skolského zakona a prava podat podnét Ceské Skolni inspekei podle §174 odst. 5
Skolského zakona, a to prostfednictvim formuléte.

Pravidla poskytovani poradenskych sluzeb

Pti poskytovéani poradenskych sluzeb Skola:

- dodrzuje ucel poradenskych sluzeb,

- dodrzuje etické zasady posykovani poradenskych sluzeb,

- vychazi z individudlnich potieb Zaka, podporuje jeho samostatnost a ptispiva k
jeho socialnimu zacleniovani,

- spolupracuje s jinymi Skolami a Skolskymi zatizenimi,
- sleduje a vyhodnocuje poskytovani navrzenych podplrnych opatieni zéka,

- informuje Zaka a zdkonného zastupce zdka o poradenskych sluzbach
poskytovanych skolou,



- poskytuje zadkovi a zdkonnému zéstupci zaka podrobné a srozumitelné sezndmeni
s pribéhem a vysledkem poskytovani poradenskych sluzeb.

Dokumentace vedena $kolou

Skola vede o poradenskych sluzbach dokumentaci

- 0 vySetfeni, jeho vysledcich véetné zpravy a doporuceni ke vzdélavani zaka se
- specialnimi vzdélavacimi potiebami,

- 0 soucinnosti se Skolami a Skolskymi zatizenimi,

- 0 komunikaci a spolupraci vetejné moci.

Spoluprace se skolskym poradenskym zatizenim

Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zafizenim v oblasti sluzeb
zajistovanych pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou

Spolupréce je mifena zejména k:

- feSeni vychovnych a vyukovych problému zak,

- vypracovani odbornych posudki jako podkladi pro vytvareni individualnich

- vzdé€lavacich plani (dale IVP) pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

- vypracovani navrhu opatieni pro zajisténi specidlnich vzdélavacich potieb zaki,
- poskytovani metodické podpory skole (konzultace, navstéva psychologit).
Spoluprace se specialnim pedagogickym centrem

Skola spolupracuje se specialnim pedagogickym centrem, které nabizi své sluzby
détem se specialnimi vzdélavacimi pottebami, jejich rodi¢iim a pedagogim skoly
dle ptilohy €. 2 k vyhlasce 72/2005 Sb. ve znéni pozdé&;Sich piedpisi.

Vychovny poradce

Vychovny poradce je koordindtorem a organizatorem prace Skolniho poradenského
pracovisté. Uzce spolupracuje s vedenim Skoly, ostatnimi ¢leny Skolniho
poradenského pracovisté a odborem socidln€ pravni ochrany déti.

Standardni ¢innosti vychovného poradce



Poradenské ¢innosti
- Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani a dalsi vzdélavaci a
- profesni cest¢ zak, tj. zejména:

- koordinace mezi oblastmi kariérového poradenstvi — a diagnosticko-
poradenskymi

- ¢innostmi zamétfenymi k volbé vzdélavaci cesty zéka,

- poradenstvi zakonnym zastupcim s ohledem na ocekavani a predpoklady zaki
(ve

- spolupraci s tfidnimi ucitelem),

- spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a stiedisky
- vychovné péce pii zajiStovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence

- Skoly,

- poskytovani sluzeb poradenstvi Zakiim cizinclim se zfetelem k jejich specidlnim

- vzdélavacim potiebam.

- Spolupréce se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pfi zajiStovani podpirnych

- opatteni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

- Pfiprava podminek pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve
Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakiim Skolou a

Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto
zaka.

Poskytovani sluZzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zejména pro zaky uvedené v §16 odst. 9 Skolského zékona.

Metodické a informacni ¢innosti
Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly:

- s naplnovanim podpurnych opatieni ve vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami,



- s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich pland — v praci s
nadanymi a mimotadné nadanymi zaky,

- zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence
pedagogickym pracovniktim Skoly,

- metodickd pomoc pedagogickym pracovniklim Skoly v otazkach kariérového
rozhodovani zakt, individualnich vzd€lavacich plana apod.,

- predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly,

- poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych
zafizeni v regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani
jejich sluzeb zakim a jejich zdkonnym zastupctim,

- shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich
udaju.

Skolni metodik prevence

Skolni metodik prevence provadi poradenskou, informacni, metodickou a
koordinac¢ni ¢innost.

Standardni ¢innosti §kolniho metodika prevence
Metodické a koordinacni ¢innosti

- Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu skoly.

- Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani
sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho chovani, rizikovych
projevi sebepoSkozovani a dalSich projevii rizikového chovani.

- Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikti Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k
odstranéni rizikového chovani.

- Individualni a skupinova prace se zaky s obtizemi v adaptaci, se socialn¢-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji
jejich vzdelavani.



- Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi,
preventivnimi, krizovymi, a dal§imi zatfizenimi a institucemi), které plisobi v
oblasti prevence rizikového chovani.

- Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviste a participace na intervenci a
nasledné péci v ptipade akutniho vyskytu rizikového chovani.

- Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v
souladu se zakonem o ochran¢ osobnich udaji.

- Vedeni pisemnych zdznama umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti
Skolniho metodika prevence, navrzena a realizovand opatieni.

Informacni ¢innosti

- Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani,
o nabidkach programu a projektli, o metodach a formach specifické primarni
prevence pedagogickym pracovnikiim Skoly.

- Prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych
informaci a zkuSenosti.

- Vedeni a prubézné aktualizovani databaze spolupracovnikl skoly pro oblast
prevence rizikového chovani (organy statni spravy a samospravy, sttediska
vychovné péce, poskytovatelé socialnich sluzeb, zdravotnicka zatizeni, Policie
Ceské republiky, organy socialn&-pravni ochrany déti, nestatni organizace ptisobici
v oblasti prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni, instituce 1 jednotlivi
odbornici).

- Pfeddvani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech
zédkonnym zastupcim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a Skolskému

poradenskému zaftizeni.

- Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi
¢innostmi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udajti a pfedavani informaci o
realizovanych preventivnich programech Skoly pro potteby zpracovani analyz,
statistik a krajskych planti prevence.

Poradenské ¢innosti

- Vyhledavani a orientacni Setfeni zaka s rizikem ¢i projevy rizikového chovéni;

- poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim a jejich zdkonnym zastupciim,



- pripadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté (ve spolupraci s
tridnimi uciteli.

- Spolupréce s tfidnimi uciteli pti zachycovani varovnych signala spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tiid a participace na
sledovani trovné rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve Skole.

- Pfiprava podminek pro integraci zaka se specifickymi poruchami chovani ve
Skole a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim
Skolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

Skolni psycholog

Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

- Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych
poradenskych sluzeb ve Skole, v€etné programu primarni prevence.

- Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zéky a zakonnymi zastupci.

- Pomaha pfti diagnostice vzdelavacich a vychovnych problémech zakt, nadanych
déti.

- Zjistuje socialni klima ve tiidé.
Konzulta¢ni, poradenské a intervencni prace

- Individudlni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace
a vedeni.

- Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a
zakonné zastupce.

- Prevence Skolniho neuspéchu Zaki, zejména naprava a vedeni.

- Kariérové poradenstvi u zakd.

- Skupinova a komunitni prace s zaky.

- Koordinace preventivni prace ve tfid¢, programi pro tiidy apod.
- Podpora spolupréce tfidy a tfidniho ucitele.

- Individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a
vzdélavani.



- Konzultace se zakonnymi zastupci pti vzdélavacich a vychovnych problémech
deéti.

- Podpora tolerantniho a multikulturniho prosttedi ve Skole a Skolském zatizeni.
- Podpora pro dlouhodobé¢ selhavajici zéky ve vzdélavani.

- Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

- Metodicka podpora pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

- Metodicka pomoc tfidnim ucitelam.

- U&ast na pracovnich poradach skoly.

- Prezentac¢ni a informac¢ni ¢innost.



